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Ministero dell’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Ambito Territoriale di Reggio Calabria
Ulficio V1
Via S. Anna Il tronco loc. Spirito Santo - 89128 REGGIO CALABRIA - Tel. 0965871111 - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 19 aprile 2018;
VISTO il decreto ministeriale n. 184/2022, recante Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del personale docente
per ’anno scolastico 2022/23;
VISTO il decreto dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria prot. n. AOODRCAL 14234 del 21 luglio 2022, avente
ad oggetto I’applicazione dell’art. 2, punto 4 del citato D.M. 184/2022 — posizioni di esubero a livello regionale;
VISTO l’allegato 5 — contingente Reggio Calabria — relativo ai posti autorizzati per stipula di contratti a tempo
indeterminato — personale docente — per I’a.s. 2022/23 per la provincia di Reggio Calabria;
VISTO il proprio provvedimento prot. n. 5764 del 22 luglio 2022 con il quale vengono ripartite le nomine in ruolo,
assegnate alla provincia di Reggio Calabria, tra i due canali di reclutamento, nonché i successivi provvedimenti n. prot.
7867 del 28.07.2022 e n. prot. 8044 dell’1.8.2022;
VISTE le Graduatorie provinciali ad esaurimento definitive per la provincia di Reggio Calabria del personale docente di
ogni ordine e grado;
VISTO il decreto del Direttore Generale USR per la Calabria di individuazione in surroga prot. AOODRCAL 16194 del
17.08.2022;
VISTO il decreto di questo Ufficio di individuazione in surroga n. 10394 del 17.08.2022;
PRESO ATTO dell’esito delle elaborazioni dell’informatizzazione delle nomine in ruolo per la provincia di Reggio
Calabria, rilasciato dalla piattaforma INR del SIDI in data 22.08.2022;
PRESO ATTO delle disposizioni contenute nell’allegato A del decreto ministeriale n. 184/2022 - Istruzioni operative
relative alla procedura in oggetto, finalizzate alle nomine in ruolo per I’anno scolastico 2022/2023, in virtt delle quali “Nei
casi di giudizio pendente, in ragione dei singoli dispositivi, si dara luogo all’immissione in ruolo con riserva, ove detti
dispositivi garantiscano la relativa utilita, ovvero all’accantonamento dei posti in attesa del giudicato”;

DECRETA
L attribuzione delle sedi di titolaritd ai candidati aventi titolo alle assunzioni a tempo indeterminato con decorrenza
giuridica 1° settembre 2022 ed economica dalla presa di servizio nell’a.s. 2022/2023, inclusi nell’allegato elenco, che
costituisce parte integrante del presente decreto.
Nel caso in cui siano individuati candidati inseriti con riserva a causa di contenzioso il cui esito non & ancora definito, le
nomine conseguenti verranno effettuate con apposizione di clausola risolutiva espressa.
Si precisa che non sono stati inseriti nell’elenco i candidati che hanno fatto pervenire formale rinuncia.
Il presente decreto € pubblicato sul sito di questo ufficio con valore di notifica per i docenti interessati.
Avverso il presente decreto sono ammessi i rimedi giurisdizionali di cui alla normativa vigente.

IL DIRIGENTE
Vito Primerano

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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Alle OO.SS. del comparto scuola

Settore n. 9
Responsabile del procedimento: Martina Germano
Responsabili dellistruttoria: Nicola Malara — Francesco Ferro
PEC: usprc@postacert.istruzione.it; e-mail: usp.rc@istruzione.it C.F.: 80007410808
Codice per la fatturazione elettronica: D9YGU9 per la contabilita generale, PLIB87 per quella ordinaria
Sito internet: http://www.istruzioneatprc.it
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